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WOORD VOORAF

BESTE LEERLINGEN, OUDERS/VERZORGERS EN ANDERE BELANGSTELLENDEN,

Time to be You, dat is de slogan van het Jan van Brabant College. Het staat voor ruimte om jezelf te zijn, te
ontdekken waar je interesses liggen en wat je mogelijkheden zijn, om te leren hoe je als burger staat tegenover
anderen en hoe je denkt over maatschappelijke thema's. Wij accepteren elkaar om wie we zijn. De sfeer op
onze school is prettig, open en geeft ruimte aan ieders eigenheid. Uit welk land je vandaan komt, we heten je
welkom! We zijn er voor jou.

Het bieden van onderwijs doen we niet alleen. We doen dit samen. Met onze leerlingen, medewerkers,
ouders/verzorgers en onze omgeving. Die omgeving biedt mogelijkheden om samen te werken met bedrijven,
scholen en instellingen en verbindt onze school met de maatschappij om ons heen. Zo leren leerlingen en
medewerkers niet alleen in het lokaal maar ook daarbuiten.

Onze school aan de Gasthuisstraat is de school voor eerste opvang van anderstaligen in de regio Helmond -
de Peel. Er wordt onderwijs geboden aan leerlingen tussen de 12 en 18 jaar, die verhuisd zijn naar Nederland
en de Nederlandse taal niet of nauwelijks beheersen. In een veilige en prettige omgeving wordt de Nederland-
se taal geleerd en maken de leerlingen kennis met de Nederlandse gewoontes en regels. Tevens worden er
volop activiteiten georganiseerd, die het leren en kennismaken ondersteunen. Het onderwijs wordt gegeven
door een kundig en enthousiast team van medewerkers.

Hoe de toekomst eruit ziet laat zich moeilijk voorspellen. De Gasthuisstraat heeft momenteel te maken met
een enorme groei in leerlingenaantallen; bij de alleenstaande minderjarige vreemdelingen (amv) wordt de
grootste vraag naar onderwijs verwacht. Het streven is om al onze leerlingen zo spoedig mogelijk in onderwijs
te voorzien, zodat zij na ongeveer twee jaar door kunnen stromen naar vervolgonderwijs of werk.

In het schooljaar 2024-2025 gaan we verder op de ingeslagen weg. Ook in deze bijzondere tijd waarin we van
de ene crisis naar de andere crisis lijken te gaan, blijven we juist kijken naar nieuwe mogelijkheden en maken
we ons onderwijs passend en eigentijds.

Ik wens iedereen een goed schooljaar toe.

Ingrid de Vries - Martens
Directeur Jan van Brabant College Gasthuisstraat
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ADRESSEN

JAN VAN BRABANT COLLEGE GASTHUISSTRAAT

Gasthuisstraat 79
5708 HJ Helmond
0492 - 5494 48
ghs@janvanbrabant.nl

Brinnummer OONEO2
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JAN VAN BRABANT COLLEGE DELTAWEG

Deltaweg 205, 5709 AB Helmond
0492 - 51 03 06

fax 0492 - 51 80 19
deltaweg@janvanbrabant.nl

Brinnummer OONE
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MISSIE EN VISIE

WAAR W1J VOOR STAAN

Wij, de teamleden van Jan van Brabant College
Gasthuisstraat, verwelkomen alle anderstalige leer-
lingen tussen 12 en 18 jaar uit de regio Helmond en
de Peel. Wij zijn dé plek voor nieuwkomersonderwijs
in deze regio en bieden onze leerlingen een veilige
en geborgen landingsplek waarbinnen zij zichzelf
kunnen zijn en zichzelf kunnen ontwikkelen. Het aan-
leren van de Nederlandse taal staat daarbij centraal.

Onze school voor voortgezet onderwijs is voor hen
het startpunt in de Nederlandse samenleving en het
startpunt van verbinding. We verbinden leerlingen
met elkaar, met docenten, met de maatschappij en
de maatschappij met hen, waarna ze goed voorbe-
reid door kunnen stromen naar vervolgonderwijs of
het werkveld.

Zowel voor onze leerlingen als onze teamleden geldt:

door samen leren, samenwerken en samen leven
kom je tot bloei. Welkom! We zijn er voor jou.
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WAAR W1J VOOR GAAN

Bij alles wat we doen, staat ontwikkeling centraal.
Zowel voor leerlingen als teamleden geldt dat er
handvatten geboden worden om vanuit nieuws-
gierigheid tot ontwikkeling te komen. leder heeft
daarin een eigen verantwoordelijkheid en onder-
steunt een ander om zijn of haar talenten te leren
kennen, ambities na te jagen en een eigen identiteit
te ontwikkelen. Vanuit vertrouwen en saamhorigheid
samen leren, samenwerken en samen leven om

tot persoonlijke ontwikkeling en eigenaarschap te
komen. Met de juiste burgerschapsvaardigheden en
het ervaren van (werk)geluk staan zowel leerlingen
als teamleden stevig in de maatschappij.

Het cultuur- en traumasensitief handelen en lesgeven
is voor onze medewerkers een vanzelfsprekendheid.
De expertise die daarbij hoort, delen wij graag met
andere scholen in de regio. We hebben goed zicht op
de onderwijsbehoeften van onze leerlingen zodat we
passend eigentijds onderwijs kunnen bieden. Dit is
terug te zien in ons aanbod, in onze pedagogische en
didactische aanpak, extra curriculaire activiteiten en
in de verschillende ruimten in ons gebouw.

Als team zijn we een voorbeeld voor de leerlingen.
We zijn betrokken, flexibel, onderzoekend en laten
een actieve houding zien als het gaat om zelf-
ontwikkeling. We werken in een uitdagende werk-
omgeving formatief evaluerend om de leerlingen
stapsgewijs te begeleiden naar het vervolgonderwijs
of het werkveld. We zoeken daarnaast de samen-
werking en verbinding op met de leerlingen, ouders
en stakeholders.

Met de huidige groei van onze populatie en de
daarbij behorende uitdagingen, vinden we het van
belang ons te buigen over de toekomstbestendigheid
van ons gebouw, ons onderwijs en onze organisatie-
cultuur en -structuur, zodat we daarin preventief

de juiste keuzes kunnen maken en onze leerlingen
ook in de toekomst kunnen rekenen op een warm
welkom en passend eigentijds nieuwkomers-
onderwijs in een veilige omgeving.



ORGANISATIE

Onderwijsgroep Oost-Brabant is een samenwerkingsstichting van zowel openbare als algemeen-
bijzondere scholen voor voortgezet onderwijs in Beek en Donk, Deurne, Gemert en Helmond. Het
Jan van Brabant College, het Commanderij College en het Willibrord Gymnasium maken onderdeel
uit van Onderwijsgroep Oost-Brabant. De scholen van Onderwijsgroep Oost-Brabant werken op de
terreinen onderwijs, personeel, financién en bedrijfsvoering intensief samen. Ook zoeken we de
verbinding lokaal, regionaal en landelijk. Ons motto luidt: Samen leren, samen werken en samen

leven.

Onderwijsgroep Oost-Brabant is lid van ORION,
een onafhankelijk netwerk van zelfstandige be-
sturen van scholen voor voortgezet onderwijs in
Noord- en Zuidoost-Brabant en in Gelderland.
(www.orionscholen.nl), van het Samenwerkings-
verband VO Helmond-Peelland voor passend
onderwijs (www.swv-peelland.nl) en lid van de
landelijke vereniging voor openbaar en algemeen
toegankelijk onderwijs (www.vosabb.nl).

BEVOEGD GEZAG

Het bevoegd gezag van het Jan van Brabant College
berust bij Stichting Onderwijsgroep Oost-Brabant.
Onderwijsgroep Oost-Brabant kent een bestuurs-
model bestaande uit een raad van toezicht en college
van bestuur.

RAAD VAN TOEZICHT

De raad van toezicht heeft primair een adviserende
en toezichthoudende taak. De leden van de raad van
toezicht zijn:

Mevrouw A. Knoet-Michiels, voorzitter
Mevrouw L. Branten-van Hoof

Mevrouw M. van der Heijden

De heer R. Gerrits

De heer S. Kern

De heer I. Wetters

Mevrouw M. Lafleur

COLLEGE VAN BESTUUR

De heer A. Bressers
arn.bressers@onderwijsgroepsoostbrabant.nl
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POSTADRES EN BEZOEKADRES BESTUUR
Schootensedreef 35

5708 HZ Helmond
contact@onderwijsgroepoostbrabant.nl

HR

Schootensedreef 35

5708 HZ Helmond
hr@onderwijsgroepoostbrabant.nl

INSPECTIE

Inspectie van het Onderwijs
0800 - 80 51
www.onderwijsinspectie.nl

MELDPUNT VERTROUWENSINSPECTEURS
0900- 111311

Voor klachtenmeldingen over seksuele
intimidatie, seksueel misbruik, ernstig
psychisch of fysiek geweld, discriminatie
en extremisme.
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SCHOOLLEIDING

Elke school van Onderwijsgroep Oost-Brabant heeft
een eigen directeur die samen met de adjunct-
directeuren de schoolleiding vormt.

Directeur

Mevrouw I. de Vries
i.devries@janvanbrabant.nl

Adjunct-directeuren

De heer R. van Horssen
0492 - 5494 48
r.vanhorssen@janvanbrabant.n/

De heer ). van Deursen
0492 - 5494 48
J.vandeursen@janvanbrabant.nl

Mevrouw G. Raaijmakers
0492 - 5494 48
g.raaijmakers@janvanbrabant.nl

Teamleider OOP

Mevrouw S. van Lieshout
0492 - 5494 48
s.vanlieshout@janvanbrabant.nl
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ORION KLACHTENCOMMISSIE ONDERWLIS

Als contact met de school een probleem niet
voldoende oplost, kunt u terecht bij de externe
ORION-klachtencommissie.

okc@orionnxt.nl

www.orionnxt.nl


mailto:i.devries%40janvanbrabant.nl?subject=
mailto:r.vanhorssen%40janvanbrabant.nl?subject=
mailto:j.vandeursen%40janvanbrabant.nl?subject=
mailto:g.raaijmakers%40janvanbrabant.nl?subject=
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DECANEN

De heer R. Renkens
r.renkens@janvanbrabant.nl

Mevrouw N. Verschuuren
n.verschuuren@janvanbrabant.nl

Mevrouw D. van Rijt
d.vanrijt@janvanbrabant.nl

Mevrouw L. van Asselt
l.vanasselt@jvanvanbrabant.nl

Mevrouw I. Krepel
i.krepel@jvanvanbrabant.nl
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ONDERSTEUNINGSCODRDINATOR

Mevrouw S. Claessens
s.claessens@janvanbrabant.nl

ORTHOPEDAGOOG

Mevrouw . Philips
i.philips@janvanbrabant.nl

PEDAGOOG

Mevrouw L. Vereijken
l.vereijken@janvanbrabant.nl

Sy
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DATA EN LESTIJDEN

BELANGRIJKE DATA 2024-2025

Herfstvakantie
Kerstvakantie
Voorjaarsvakantie
Tweede Paasdag

Maandag 21 oktober - vrijdag 25 oktober 2024
Maandag 23 december 2024 - vrijdag 3 januari 2025
Maandag 3 maart - vrijdag 7 maart 2025

Maandag 21 april 2025

Meivakantie Maandag 21 april - vrijdag 3 mei 2025

Bevrijdingsdag

Maandag 5 mei 2025

Hemelvaart Donderdag 29 mei - vrijdag 30 mei 2025

Tweede Pinksterdag
Zomervakantie

LESTIIDEN"

maandag t/m vrijdag

08:50 - 09:35 uur | les1 |

09:35 - 10:20 uur | les2 |
10.20- 1040 wur PAVZE
10.40- 11.25 uur | les3 |
12:10-12.35 PAUZE
13.20- 14.05 uur | lesb |

14.05- 14.50 wur [ lesT |

Maandag 9 juni 2025
Maandag 7 juli - vrijdag 17 augustus 2025

maandag t/m vrijdag

08:50 - 09:35 uur

09:35 - 10:20 uur
10:20 - 11:05 uur
11:05 - 1:25 uur PAUZE

12.95- 13.20 uur PAUZE

13.20-14.05 wur | lesb |
14.05-14.50 wur [ lesT |

* Per klas kunnen de pauzetijden verschillen, vandaar deze schema's.
De leerlingen kunnen hun rooster te allen tijde inzien in Somtoday.
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ONS ONDERWIJS

LEERROUTES EN TOETSING

De leerlingen die starten in de startklas zullen na

5 weken Nederlands onderwijs de JIJ! toets maken.
Dit is een non-verbale toets. Deze toets laat zien hoe
snel uw kind een taal leert en op basis daarvan wordt
uw kind in leerroute 1, 2 of 3 geplaatst.

ledere leerroute heeft twee fases: fase 1 en fase 2.
Elke fase duurt één jaar.

Gedurende de vier periodes op school meten we aan
de hand van verschillende toetsen het niveau van

uw kind. Dit kunnen vakgebonden overhoringen en
toetsen zijn. Twee keer per jaar worden JlJ!-toetsen
afgenomen (lezen, luisteren, schrijven en spreken).

Aan het einde van elke periode is er een ouder-
gesprek met de mentor van uw kind. Tijdens deze
gesprekken worden o.a. de resultaten besproken.
De resultaten van uw kind kunt u volgen via ons leer-
lingvolgsysteem: Somtoday. Uw kind heeft deze app
op zijn of haar telefoon. Ook kunt u inloggen via de
site. Voor ouders is er een speciale app waarop u de
resultaten van uw kind kunt volgen. Informatie over
deze app kunt u vinden op pagina 20 bij Somtoday
voor ouders.

Naast alle testresultaten vinden wij de werkhouding
en motivatie van uw kind heel belangrijk.

Het leren van een nieuwe taal wordt beoordeeld op
basis van CEF niveaus (Common European Frame-
work of Reference for Languages).

Leerroute 1: Op weg naar Al
Leerroute 2: Op weg naar A2
Leerroute 3: Op weg naar B1
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UITSTROOM

Uitstroommogelijkheden per Leerroute

Vanuit Leerroute 1:

e Tot 16 jaar: Richting de praktijkschool

e Vanaf 16 jaar: Richting het VOAT (voortgezet on-
derwijs anderstaligen) op het Summa Plus College
in Eindhoven.

 Als leerlingen in leerlijn 1 goed presteren is het
soms ook mogelijk om richting een Verlengd Entree
traject te gaan.

e Een enkele leerling zal uitstromen richting Werk en
Inburgering vanuit Senzer.

Vanuit Leerroute 2:
e Tot 16 jaar: Richting vmbo-basis of vmbo-kader
* Vanaf 16 jaar: Richting de 1-jarige Entreeopleiding

Vanuit Leerroute 3:

e Tot 16 jaar: vmbo-kader of vmbo-theoretische
leerweg. Soms is havo mogelijk.

* Vanaf 16 jaar: mbo-niveau 2 (hiervoor moet de
leerling wel altijd een test maken)

* Vavo (vmbo-t of havo voor 16+-leerlingen)

e Onder zeer strenge voorwaarden kunnen leer-
lingen uitstromen richting mbo-niveau 3 of 4.
Hiervoor moeten ze meestal een diploma uit het
land van herkomst kunnen laten zien. Ook zijn het
niveau, de leeftijd en de wensen van de leerling
daarbij belangrijk.

10



GEMIDDELDE UITSTROOM AFGELOPEN 3 JAAR

Overig
(bijv.landere EOA,
vertrek NL, werk)

Begeleid werken en
inburgering
(vanaf 18 jaar)

Praktijk Onderwijs
(t/m 16 jaar)

VMBO Basis, Kader
en Theorie (t/m 16 jaarn)

MBO Niveau 2
(vanaf 16 jaar)

MBO Entree | QU N s

(vanaf 16 jaar) VOAT / C-Route
Entree
(vanaf 16 jaar)

Uitstroom naar VSO
in '23-'24: 1 leerling
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TOELATING NIEUWE

LEERLINGEN

AANMELDEN EN INSTROMEN

Anderstaligen die nieuw in Nederland in de regio
Helmond-de Peel komen wonen, starten hun onder-
wijsloopbaan bij Jan van Brabant College vestiging
Gasthuisstraat. Om te kunnen starten op het Jan van
Brabant College vestiging Gasthuisstraat moet uw
kind ingeschreven zijn bij de gemeente waar u komt
te wonen. Nadat u zich hebt ingeschreven bij de ge-
meente, stuurt u een mail naar ghs@janvanbrabant.
nl met daarin de naam en de geboortedatum van
uw kind. U ontvangt via de mail een intakeformulier
met de vraag om meer gegevens. Zodra dit formulier
teruggestuurd is nemen wij met u contact op voor
een gesprek.

U komt samen met uw kind naar het intakegesprek
en brengt dan een geldig legitimatiebewijs van u en
uw kind mee. Wij hebben vier aanmeld- en instroom-
momenten per schooljaar.
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AANMELD- EN INSTROOMMOMENTEN
SCHOOLJAAR 2024-2025

16 augustus 2024
is de sluitingsdatum voor start periode 1
Periode 1 start op maandag 19 augustus

20 september 2024
is de sluitingsdatum voor start periode 2
Periode 2 start op maandag 28 oktober

29 november 2024
is de sluitingsdatum voor start periode 3
Periode 3 start op maandag 20 januari 2025

21 februari 2025
is de sluitingsdatum voor start periode 4
Periode 4 start op maandag 31 maart

12
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ZIEKMELDING EN VERZUIM

Wanneer uw zoon/dochter ziek is dan moet hij/zij

's ochtends voor 9.30 uur ziek gemeld worden door
te bellen met de receptie van de school (niet via de
app of de mail). Dit kan al vanaf 8.00 uur. Als een leer-
ling op school ziek wordt, nemen wij contact op met
u. Is het kind te ziek om zelf naar huis te fietsen, dan
vragen wij u om het te komen halen. Als uw kind weer
beter is dan vragen wij u om een schriftelijke beter-
melding die uw kind kan inleveren bij de receptie. Bij
veelvuldig ziekteverzuim kunnen wij de schoolarts
inschakelen; de leerling wordt dan opgeroepen voor
een consult bij de schoolarts. Dit gebeurt altijd na
overleg met u.

Tijdens elke les worden de absenten en laatkomers
geregistreerd. Als een leerling afwezig is en niet
ziek of afwezig gemeld is, dan nemen wij zo spoedig
mogelijk contact met u op.

Als een leerling zonder geldige reden drie dagen
achter elkaar of binnen vier weken vijftien lesuren
afwezig is, dan zijn wij als school verplicht om dit

te melden aan de leerplichtambtenaar. Een leer-
plichtambtenaar werkt bij de gemeente en houdt
toezicht op de naleving van de leerplichtwet. Soms
komen leerlingen niet naar school omdat ze ziek zijn
maar het kan ook zijn dat ze spijbelen. Als dat vaker
gebeurt, ontstaat er een achterstand op school.

Als kinderen niet op school komen, spreken wij en/
of de leerplichtambtenaar ook de ouders/verzor-
gers daarop aan. Kinderen van twaalf jaar en ouder
hebben echter ook een eigen verantwoordelijkheid;
als ze langdurig spijbelen, worden ze daarop per-
soonlijk aangesproken en kunnen er consequenties
aan verbonden zijn. Regelmatig houdt de leer-
plichtambtenaar spreekuur op school. Als leerlingen
worden uitgenodigd voor het spreekuur van de
leerplichtambtenaar, dan worden ouders/verzorgers
vooraf schriftelijk geinformeerd. Zij mogen, indien
gewenst, aanwezig zijn bij het gesprek.
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De leerplichtambtenaar bespreekt de gevolgen voor
leerlingen en ouders/verzorgers van het overtreden
van de Leerplichtwet en zoekt -samen met school
en ouders/verzorgers- naar een oplossing voor de
problemen met schoolbezoek. Alle leerlingen die
worden opgeroepen, worden gemeld bij het Verzuim-
loket DUO. Na het gesprek bevestigt de Leerplicht-
ambtenaar de gemaakte afspraken schriftelijk naar
de ouders/verzorgers. De leerplichtambtenaar kan
volstaan met een waarschuwing maar ook door-
verwijzen naar Bureau Halt of proces-verbaal opma-
ken.

Wij melden (vermoedelijk) ongeoorloofd school-
verzuim rondom schoolvakanties (een dag eerder
op vakantie gaan of een dag later terugkomen) bij
leerplicht.

LEERPLICHT

leder kind van 5 jaar of ouder is verplicht om on-
derwijs te volgen; dit blijft tot het moment dat een
leerling 18 jaar wordt. Alle jongeren blijven volledig
leerplichtig tot aan het einde van het schooljaar
waarin ze 16 jaar worden. Hierna zijn ze tot hun 18e
verjaardag gebonden aan de kwalificatieplicht. Dit be-
tekent dat deze jongeren een volledig onderwijspro-
gramma moeten volgen dat gericht is op het behalen
van een startkwalificatie. Een vmbo-opleiding geeft
geen startkwalificatie. Een 16-jarige leerling die het
vmbo diploma heeft behaald, moet zijn opleiding dus
voortzetten aan een havo of mbo-opleiding.

BIJZONDER VERLOF

Leerlingen mogen nooit zonder toestemming

van school wegblijven. Bij bepaalde bijzondere
omstandigheden kunnen ze echter extra verlof
krijgen. Dit verlof moet worden aangevraagd bij de
coordinator leerlingzaken, zie pagina 9.

Verlof voor vakantie onder schooltijd is alleen mo-
gelijk als de leerling tijdens de schoolvakanties niet
op vakantie kan gaan vanwege de specifieke aard
van het beroep van (één van) de ouders/verzorgers.
Het betreft dan de enige gezinsvakantie in dat hele
schooljaar.
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Bij de aanvraag moet een werkgeversverklaring of
een eigen verklaring zelfstandige worden gevoegd
waaruit de specifieke aard van het beroep en de
verlofperiode van de betrokken ouders/verzorgers
blijken. Verder gelden de volgende voorwaarden:

* Inverband met een eventuele bezwaarprocedure
moet de aanvraag tenminste 8 weken van tevoren
worden ingediend, tenzij u kunt aangeven waarom
dat niet mogelijk was;

e De verlofperiode mag niet langer dan 10 school-
dagen beslaan, als dat wel zo is dan mag de school
daar geen beslissing over nemen. Dat doet de
leerplichtambtenaar;

* De verlofperiode mag niet in de eerste twee weken
van het schooljaar vallen.

Verder kan verlof worden aangevraagd voor andere
gewichtige omstandigheden zoals verhuizing, het
voldoen aan een wettelijke verplichting, het bijwonen
van een huwelijk of begrafenis, viering van een jubi-
leum. Voor deze bijzondere gebeurtenissen kunnen
we meestal één dag verlof verlenen. Dit verlof moet
twee dagen van tevoren worden aangevraagd bij de
leerlingcodrdinator. Alle verlofaanvragen worden
individueel beoordeeld. Bij afwijzing kunt u altijd
schriftelijk bezwaar aantekenen bij de persoon die
het besluit genomen heeft. U krijgt dan de gelegen-
heid om uw bezwaar mondeling toe te lichten.

Schoolgids Jan van Brabant College | 2024-2025

ONGEOORLOOFD VERZUIM

Verlof dat wordt opgenomen zonder toestemming
van de school of de leerplichtambtenaar wordt
gezien als ongeoorloofd schoolverzuim. De school is
verplicht dit aan de leerplichtambtenaar te melden.
De leerplichtambtenaar beslist of er proces-verbaal
wordt opgemaakt.

Voor meer informatie kunt u terecht op de website
van de gemeente Helmond:
www.helmond.nl/1/zorgenondersteuning/leerplicht
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LORG EN BEGELEIDING

Wij vinden goede en passende zorg en aandacht voor onze leerlingen heel belangrijk. Daarom
begeleiden wij onze leerlingen op verschillende manieren. In de eerste plaats in de les via onze
docenten maar ook met de hulp van externe begeleiders als de GGD.

INTERN ONDERSTEUNINGSTEAM EN
EXTERNE DESKUNDIGEN

Voor de zorg van onze leerlingen kunt u terecht bij
het ondersteuningsteam dat bestaat uit mevrouw
S. Claessens (ondersteuningscodrdinator), me-
vrouw |. Philips (gedragswetenschapper), mevrouw
L. Vereijken (pedagoog), mevrouw L. van Asselt
(codrdinator leerlingzaken), mevrouw D. van Rijt
(coordinator leerlingzaken) en mevrouw I. Krepel
(codrdinator leerlingzaken). Het ondersteunings-
team overlegt regelmatig met het extern zorgteam
(ZAT). In het extern zorgteam zitten de jeugdarts, de
jeugdverpleegkundige, leerplichtambtenaar, sociale
teams Helmond en als dat nodig is- een wijkagent.
Het ondersteuningsteam werkt nauw samen met de
mentoren en de vakdocenten. We helpen leerlingen
die meer zorg nodig hebben op gebied van leren,
gedrag, sociaal emotioneel of thuis. Voor deze hulp
hebben we goede contacten met verschillende orga-
nisaties in onze regio.

Wanneer er meer ondersteuning nodig is dan de
school kan bieden, kunnen we advies vragen aan de
Advies Commissie Toewijzing (ACT) van het Samen-
werkingsverband VO Helmond-Peelland.

PASSEND ONDERW1IS

Door de invoering van passend onderwijs in
Helmond-Peelland hebben de scholen in deze
regio de verantwoordelijkheid om een passend
onderwijsprogramma aan te bieden aan leerlingen
die extra ondersteuning nodig hebben. Ouders
hoeven hiervoor geen landelijke indicatie aan te
vragen. De school waar zij hun kind aanmelden,
moet een passende plek voor het kind bieden.

Dat kan op de eigen school zijn of op een andere
school als die een leerling beter kan ondersteunen.
Hierover hebben we altijd overleg met de ouders/
verzorgers. Meer informatie vindt u op de website
www.passendonderwijs.nl
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PESTEN

Op hetJan van Brabant College vinden wij het van
wezenlijk belang dat een kind kan opgroeien in een
veilige omgeving. Een leerling die een groot deel van
de dag op school doorbrengt moet er op kunnen ver-
trouwen dat die school er alles aan doet om ervoor
te zorgen dat hij zich veilig voelt.

Onze leerlingen en medewerkers zijn zich ervan
bewust dat er fundamentele verschillen kunnen zijn
tussen mensen. Door te wijzen op deze verschillen
ontstaat er begrip voor elkaar en een open school-
klimaat waarin iedereen mag zijn zoals hij is. Een
klimaat waarin gepest wordt, tast iedereen aan. In
een klas waar gepest wordt, kunnen alle leerlingen
slachtoffer worden. Wij nemen pestgedrag daarom
altijd serieus.

Onze leerlingen weten dat ze hulp kunnen krijgen
van volwassenen binnen de school en dat ze hierom
mogen en durven vragen. We denken hierbij aan

de mentor, de ondersteuningscodrdinator, de
vertrouwenspersoon of de adjunct-directeuren,
maar ook anderen, bijvoorbeeld de conciérge of
een vakdocent, kunnen ze in vertrouwen nemen. De
anti-pest coordinator en aanspreekpunt pesten is
mevrouw S. Cleassens.

Meer informatie over ons antipestbeleid kunt u
lezen in ons antipestbeleidsplan, te vinden op de
algemene website van het Jan van Brabant College
www.janvanbrabant.nl.

16


http://www.passendonderwijs.nl
http://www.janvanbrabant.nl

ZIEKE LEERLINGEN

Wij zien het als onze (wettelijke) plicht om voor elke
leerling, ook als hij langdurig ziek is, goed onderwijs
te verzorgen. Daarnaast vinden wij het minstens zo
belangrijk dat leerlingen in zo'n situatie contact blij-
ven houden met klasgenoten, mentoren en docen-
ten. Leerlingen moeten weten en ervaren dat zij juist
in deze moeilijke omstandigheden meetellen en erbij
horen. Wij willen leerachterstanden zoveel mogelijk
voorkomen en sociale contacten zo goed mogelijk

in stand houden. Daarom bieden wij aangepast
onderwijs als dat mogelijk is. Wilt u meer weten over
onderwijs aan zieke leerlingen? Neem dan contact op
met de ondersteuningscodrdinator van de school van
uw kind. Ook kunt u informatie vinden op de website
van de onderwijsbegeleidingsdienst in uw regio en
op de website van Ziezon, www.ziezon.nl, het landelijk
netwerk Ziek Zijn en Onderwijs.
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GEZINS- EN JONGERENCOACH

De gezins- en jongerencoach is gespecialiseerd in
jeugdhulpverlening. Hij kan steun bieden bij de per-
soonlijke problemen en bij moeilijkheden in relatie
tot anderen. De ondersteuningscodrdinator legt het
contact met de gezins- en jongerencoach. Het kan
echter ook zijn dat de coach een leerling en/of zijn
ouders/verzorgers benadert omdat het vermoeden
bestaat dat hulp nodig is. Voor meer informatie
kunt u contact opnemen met de ondersteunings-
coodrdinator van uw kind. U kunt ook contact opne-
men met de afdeling Jeugd van de gemeente waar u
woonachtig bent.
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VEILIGHEID

Wij doen als school ons uiterste best om onze leerlingen en medewerkers een veilig schoolklimaat
te bieden waar in een prettige sfeer gewerkt kan worden aan het behalen van goede resultaten.

Ons preventief veiligheidsbeleid kent énder meer de

volgende onderdelen:

* Alle gebouwen liggen rondom een vriendelijk
schoolplein (met groen en een aantal bomen en
bankjes) en zijn omsloten door een onopvallend
hekwerk.

e Eris één poort waardoor alle leerlingen, medewer-
kers en bezoekers binnenkomen en ook de school
weer verlaten.

* In de school en op het schoolplein mag door nie-
mand worden gerookt.

e Op last van de brandweer houden wij jaarlijks on-
aangekondigde ontruimingsoefeningen.
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OMGANG MET ELKAAR

Op een school waar veel leerlingen dagelijks met
elkaar optrekken, ontstaan natuurlijk wel eens
meningsverschillen. ledere leerling heeft bij ons het
recht om, wanneer hij zich tekortgedaan voelt door
een medeleerling, dit neer te leggen bij de mentor.
Ook ouders/verzorgers kunnen altijd op school te-
recht met vragen en opmerkingen. De mentor neemt
zo nodig contact op met de coordinator leerling-
zaken. Een leerling mag niet voor eigen rechter
spelen en anderen dan ouders, medewerkers van de
school of erkende hulpverleningsinstanties bij een
conflict betrekken. Gebeurt dat wel, dan zien we dat
als overtreding van de regels van de school. In zulke
gevallen gelden de sancties uit de reglementen van
de school. Leerlingen moeten aanwijzingen van me-
dewerkers opvolgen. Deze aanwijzingen gelden ook
voor de omgeving van de school. Meer over de vei-
ligheid op onze school en hoe we daarmee omgaan,
vindt u in ons anti-pestprotocol, de klachtenregelin-
gen, het leerlingenstatuut, het huishoudelijk regle-
ment, het zorgplan, de meldcode huiselijk geweld en
het schoolveiligheidsplan. Deze documenten vindt u
op onze algemene website www.janvanbrabant.nl
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VERTROUWENSPERSONEN

Leerlingen of medewerkers die slachtoffer zijn van seksuele intimidatie, agressie, geweld, pesten
of discriminatie kunnen op school terecht bij onze vertrouwenspersonen. Zij verzorgen de opvang,
begeleiding en nazorg. Alles wat je met hen bespreekt, is vertrouwelijk. Ze denken bijvoorbeeld
mee over:

* Hoe jein gesprek kunt gaan met degene met wie je
een probleem hebt;

* Bemiddeling bij een probleem;

e Oplossen van het probleem;

* Hoe je eventueel een formele klacht indient.

De vertrouwenspersonen kunnen ook worden
benaderd bij de afhandeling van klachten.

INTERNE VERTROUWENSPERSONEN EXTERNE VERTROUWENSPERSOON

De heer E. van Hoof De heer Jean-Paul Westheim
0492 - 5494 48 06 - 415580 89
e.vanhoof@janvanbrabant.nl

Mevrouw R. Harting
0492 -52 52 46
r.harting@janvanbrabant.nl

De heer C. Nguyen

0492 -5252 46
c.nguyen@janvanbrabant.nl
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AFHANDELING VAN

KLACHTEN

Het Jan van Brabant College is onderdeel van
Onderwijsgroep Oost-Brabant. Er is door Onderwijs-
groep Oost-Brabant een officiéle klachtenprocedure
vastgelegd. De klachtenprocedure gaat ervan uit

dat eerst geprobeerd wordt met betrokkenen het
probleem op te lossen. Bijvoorbeeld met de docent
of met de coach. Als dat niet lukt, dient het conflict
voorgelegd te worden aan de leidinggevende. Dat zal
de adjunct-directeur vervolgens zijn. Mocht het pro-
bleem dan nog niet naar tevredenheid zijn opgelost,
dan wordt de klacht voorgelegd aan de bestuurder
van de school. Vooraf is het belangrijk om te weten
dat de school ook een externe klachtenregeling
heeft: reglement van de ORION Klachtencommissie
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Onderwijs (OKC). De OKC neemt een klacht als regel
pas in behandeling nadat de klachtafhandeling op
schoolniveau is doorlopen. Betreft de klacht een
eindexamensituatie van de leerling, dan kunt u zich
richten tot de examencommissie. Betreft de klacht
een situatie rond bevordering naar aanleiding van
het eindrapport van de leerling, dan wordt de situatie
besproken in de revisievergadering. De vertrouwens-
personen in school kunnen u eventueel begeleiden
bij het bespreekbaar maken van een klacht.

U kunt de klachtenprocedure terugvinden op onze
website www.onderwijsgroepoostbrabant.nl.
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COMMUNICATIE

Zijn er belangrijke ontwikkelingen of veranderingen op school en rond uw kind, dan informeren
wij u daar direct over. Wanneer het alleen uw kind betreft, gebeurt dit telefonisch. Daarom is het
van belang dat wij altijd beschikken over het juiste telefoonnummer waarop u bereikbaar bent.
Wijzigingen kunt u doorgeven aan onze administratie. Wij zullen dan zorgen voor een correcte

verwerking.

In ons leerlingvolgsysteem Somtoday kunt u behaal-
de cijfers zien en gegevens over te laat komen, ver-
zuim en werkhouding. Dit programma kunt u inzien
via onze website/app.

Wanneer het grotere groepen betreft, komt de infor-
matie meestal via e-mail. Ook hiervoor is het belang-
rijk dat wij over de juiste e-mailadressen beschikken.
Wanneer u meerdere kinderen op onze school heeft,
dan kunnen wij helaas niet voorkomen dat u dezelfde
mail meerdere keren ontvangt.

Nieuws en ontwikkelingen publiceren wij via het
ouderportal van de website www.janvanbrabant.nl.
Aan het begin van het schooljaar krijgt u een e-mail
met daarin uw inloggegevens. Dan kunt u via uw
telefoon de app Somtoday-ouder downloaden via de
appstore.
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Op de website vindt u 0.a. mededelingen over ouder-
en informatieavonden en actuele zaken.

We ontvangen u graag op een aantal momenten
per jaar. Ten eerste op de informatieavonden op

3 oktober. Daarnaast wordt u verwacht bij de voort-
gangs- en rapportgesprekken.

We verzorgen lessen Nederlands voor ouders,
wanneer dat programma start zullen we u daarover
informeren.
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FINANCIEN

LEERMIDDELEN

Leerlingen dienen zelf te zorgen voor de volgende

materialen:

* etui met een liniaal, een potlood, een pen
en een gum

° mappen

e schrijf- en rekenschriften

° een passer

e een geodriehoek

* oortjes

* een schooltas

e Sportkleding: korte broek en schoolshirt, hand-
doek, sportsokken en eventueel een turnmaillot
of trainingsbroek. Het t-shirt met schoolembleem
wordt in de eerste klas eenmalig kosteloos ter
beschikking gesteld. In de sportzaal zijn alleen
indoorschoenen toegestaan zonder (gedeeltelijk)
gekleurde zolen. Alleen schoenen met lichtgrijze,
witte of naturel zolen zijn toegestaan. Schoenen
met een grof of een noppenprofiel zijn verboden.

Er wordt geen vrijwillge ouderbijdrage gevraagd voor
activiteiten.

Schoolgids Jan van Brabant College | 2024-2025

STICHTING LEERGELD

Stichting Leergeld wil dat Helmondse kinderen tot
18 jaar van wie ouders/verzorgers een laag inkomen
hebben, toch mee kunnen doen aan allerlei activi-
teiten die voor hun persoonlijke ontwikkeling van
belang zijn. Voor deelname aan het verenigingsleven
zoals sport, muziek, toneel of scouting en deelname
aan werkweken en schoolreisjes bestaan mogelijk-
heden om deze betaalbaar te houden. De Stichting
Leergeld kan ook bijdragen in de kosten van school-
spullen en leermiddelen.

Wilt u hierover meer informatie?
Neemt u dan contact op met Stichting Leergeld
in uw woonplaats:

Stichting Leergeld Helmond
0492 - 52 28 28
info@leergeld-helmond.nl
www.leergeldhelmond.n/

Stichting Leergeld Asten-Someren
06-24 90 48 06 of 06-83 29 44 05
info@leergeld-asten-someren.nl
www.leergeld-asten-someren.nl

Stichting Leergeld Geldrop-Mierlo en
Heeze-Leende

06-22825095
info@leergeldgeldrop.nl
www.leergeldgeldrop.n/

Stichting Leergeld Deurne
06-28137224
info@leergelddeurne.nl
www.leergelddeurne.nl

Stichting Leergeld Gemert e.o.
06-509797 25
contact@gemert-bakel.leergeld.nl
www.leergeld-gemert.nl
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VERZEKERING

Het bestuur van onze school heeft voor alle leer-
lingen en medewerkers een aanvullende schoolon-
gevallenverzekering met een 24-uurs dekking
afgesloten. Deze verzekering is van kracht in de hele
wereld, op normale schooldagen en tijdens in school-
verband georganiseerde activiteiten. De verzekering
geeft een geldelijke vergoeding in geval van overlijden
of blijvende invaliditeit van een verzekerde als gevolg
van een ongeval. ‘Aanvullend’ wil zeggen dat kosten
die niet door uw eigen verzekering gedekt worden, in
voorkomende gevallen door deze verzekering tot een
maximum bedrag gedekt zouden kunnen worden.
Deze verzekering is géén reis- of bagageverzekering.
Materiéle schade wordt door deze verzekering nooit
vergoed. De volgende bepalingen willen wij in het
bijzonder onder uw aandacht brengen: een leerling is
verzekerd gedurende de tijd dat deze onder toezicht
staat van de school. Een leerling is echter niet verze-
kerd:
* Als de leerling zonder toestemming van de school
het schoolterrein verlaat.
e Wanneer er sprake is van beschadiging, verlies
of diefstal van privé-eigendommen zoals kleding,
tassen, mobiele telefoons, muziekdragers en eigen
laptops. Deze risico’s komen altijd voor rekening
van de leerling zelf.
* Bij beschadiging aan eigendommen van de school
of van medeleerlingen.
* Als de leerling op weg is van huis naar school en
terug.
* Wanneer er sprake is van schade die het gevolg is
van het houden, gebruiken en besturen van motor-
rijtuigen.
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In bovenstaande gevallen wijst de school elke vorm
van aansprakelijkheid af, onverlet eventueel camera-
toezicht.

Om diefstal of verlies van waardevolle spullen te
voorkomen, adviseren wij onze leerlingen om waar-
devolle spullen die niet direct voor het functioneren
op school nodig zijn, thuis te laten. Kan dit niet, dan
moeten leerlingen, met name tijdens lesuren, hun
kluisje gebruiken en hun bezittingen merken met hun
naam. Het Jan van Brabant College is nooit aanspra-
kelijk voor schade of verlies van persoonlijke eigen-
dommen van leerlingen. Dit is ook het geval wanneer
waardevolle voorwerpen vanwege ongeoorloofd
gebruik tijdelijk door onze medewerkers in beslag
zijn genomen. Schade die een leerling toebrengt aan
eigendommen van de school wordt altijd op kosten
van de leerling hersteld. Voor zaken die onder de ver-
zekeringsvoorwaarden vallen, geldt een eigen risico
van € 100,- per gebeurtenis.

KLUISIES

De school heeft voor alle leerlingen een eigen kluisje.
Deze kluisjes zijn eigendom van de school maar de
leerlingen kunnen hier gedurende hun hele school-
tijd kosteloos gebruik van maken. De kluisjes zijn
bestemd voor zaken die op school zijn toegestaan;
de schoolleiding heeft het recht om op ieder gewenst
moment de kluisinhoud te controleren. De leerlingen
dienen de kluisjes in goede staat te houden. Schade
die een leerling zelf aan het kluisje toebrengt, moet
worden vergoed. Sleutel kapot of zoek? Ook deze
moet de leerling zelf vergoeden.

KINDGEBONDEN BUDGET

Ouders/verzorgers kunnen in aanmerking komen

voor een inkomensafhankelijk kindgebonden budget,
dat door de Belastingdienst wordt verstrekt. Het

kindgebonden budget hoeft u niet aan te vragen. Als
u ervoor in aanmerking komt, krijgt u dit automatisch
van de Belastingdienst. Antwoord op uw vragen over
het kindgebonden budget vindt u op www.toeslagen.nl.
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MEDEZEGGENSCHAPSRAAD

Het schoolbestuur bestuurt en draagt de wettelijke verantwoordelijkheid voor zijn besluiten. De
medezeggenschapsraad (MR) denkt mee, controleert en corrigeert waar nodig. Voor iedereen
binnen de medezeggenschap op onze school is duidelijk dat de kwaliteit van het onderwijs en de
belangen van leerlingen en medewerkers vooropstaan.

Naast het instemmingsrecht en adviesrecht heeft de
MR ook initiatiefrecht. De MR mag ieder onderwerp
waar de school mee te maken heeft, bespreken,
daarover standpunten innemen en voorstellen doen
aan het schoolbestuur.

De Gasthuisstraat en de Deltaweg hebben samen
één MR daar zij één brinnummer hebben. Deze MR
bestaat uit acht leden en is sinds november 2023
slapend. Vanaf november 2023 hebben zowel de
Gasthuisstraat als de Deltaweg een Deel Mede-
zeggenschapsraad (DMR). Alle schoolspecifieke zaken
worden besproken in de DMR. De MR komt slechts
bijeen indien er een aanleiding is vanuit één of beide
DMR-en. De DMR Gasthuisstraat wordt ondersteund
door een secretaresse.

SAMENSTELLING DMR GASTHUISSTRAAT

Leerlinggeleding
Iris Mynyri
Ana Maria Dinu

Oudergeleding
Vacature

Personeelsgeleding
Mevrouw M. Verdonk (voorzitter)

Mevrouw K. Mirck

Secretaresse
Mevrouw R. van den Berg
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Als vertegenwoordiger van personeel, ouders/ver-
zorgers en leerlingen verzorgt de MR informatie aan
de achterban over de gemaakte keuzes, uitgebrachte
adviezen en genomen beslissingen. Dit gebeurt mid-
dels het publiceren van de vastgestelde verslagen en
in de vorm van een jaarverslag.

Binnen de stichting kennen we een gemeenschappe-
lijke medezeggenschapsraad (GMR). Deze raad houdt
zich bezig met zaken die belangrijk zijn voor alle
scholen binnen de stichting.

Op de website van de school (www.janvanbrabant.nl)
kunt u de verslagen van de vergaderingen van de MR
terugvinden.

SAMENSTELLING MR DELTAWEG/GASTHUISSTRAAT

Leerlinggeleding

Vince Meijer

Luc van Bavel
mrdeltaghs@janvanbrabant.nl

Oudergeleding

Mevrouw C. Lagarde

Mevrouw A. Rikkers-de Koning
mrdeltaghs@janvanbrabvant.nl

Personeelsgeleding

Mevrouw E. Lelkens (voorzitter)
Mevrouw M. Verdonk (secretaris)
Mevrouw K. Mirck
mrdeltaghs@janvanbrabant.nl
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LEERLINGENRAAD

Op het Jan van Brabant College luisteren wij graag naar de mening van onze leerlingen.
Leerlingen kunnen participeren in de medezeggenschapsraad en de leerlingenraad.

De betrokken leerlingen ontwikkelen daardoor
algemene vaardigheden maar ook burgerschapsvaar-
digheden. Voor de school is hun deelname belangrijk
omdat leerlingen op deze manier helpen om de
kwaliteit van de school te verbeteren.

Doel van de leerlingenraad:

* Het behartigen van de belangen van leerlingen bij
docenten en schoolleiding.

* Het mede organiseren van activiteiten en feesten
voor de leerlingen.

In de praktijk betekent dit dat de leden van de
leerlingenraad de schoolleiding informeren over
zaken die beter kunnen, met elkaar spreken over
problemen en nadenken over oplossingen, samen
helpen bij schoolse activiteiten en de organisatie van
schoolfeesten.
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Geinteresseerde leerlingen kunnen zich inschrij-
ven en worden na een persoonlijk gesprek, waarin
vaardigheden als luisteren, spreken en assertiviteit
worden getoetst, geselecteerd. De leerlingenraad
staat op de Gasthuisstraat onder leiding van me-
vrouw D. Meulendijks.
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SCHOOLAFSPRAKEN

Overal waar mensen bij elkaar komen ontstaan regels en afspraken. Wij hebben blijkbaar regels en afspraken
nodig om op een goede manier met elkaar te kunnen omgaan. Je kunt daarbij denken aan thuis, in het verkeer,
in het uitgaansleven, bij sportclubs enzovoorts. Uiteraard geldt dit ook voor het schoolleven. Het is erg belang-
rijk dat iedereen de bestaande regels en afspraken goed kent. Dat zorgt ervoor dat we een prettig schoolkli-
maat hebben. Vandaar dat we een leerlingenstatuut hebben opgesteld. Dit leerlingenstatuut is vastgesteld
door het College van Bestuur na instemming van de leerlingengeleding van de GMR. Dit leerlingenstatuut dat
Jan van Brabantbreed geldt, is te vinden op de website www.janvanbrabant.nl. Dit zijn de vestigingsspecifieke
afspraken en regels. Je kunt altijd nakijken wat we met elkaar op onze school hebben afgesproken

SCHOOLREGELS

1 ledereen heeft respect voor elkaar, personeel,
spullen van een ander en meubilair van school.
Op school blijf je rustig.

2 Je mag niet zonder toestemming de school
verlaten. Er is altijd toestemming nodig van de
coordinator of de administratie.

3 Alsje ziek bent, laten je ouders/verzorgers
dat voér 9.30 uur (half tien) weten via
0492 - 5494 48.

4 Plan alle privé-afspraken na schooltijd.

5 Alsje te laat bent, haal je een briefje bij de
administratie voordat je naar de les gaat. De
volgende dag moet je je dan een half uur eerder
dan je eerste les melden.

6 Alsje niet kunt sporten bellen ouders/voogd
naar school. Ook kan je een briefje inleveren van
de ouders/voogd/dokter. Als je niet kunt sporten
moet je wel aanwezig zijn in de les.

7 Bergwaardevolle spullen op in je locker.

8 Tijdens de les is de telefoon stil en in de
telefoontas.
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Pet, muts, capuchon of zonnebril mag niet op in
de les.

Je draagt geen jas in de klas. Deze hang je op aan
de kapstok of doe je in je locker.

Als je een probleem hebt, ga je naar een
leerkracht. Los je probleem nooit op met
vechten. Vechten is verboden, er volgt altijd een
straf of schorsing.

Roken/vapen tijdens schooltijd en op het
schoolterrein is verboden.

Alcohol en drugs zijn verboden! Bij vermoeden
van gebruik van alcohol en/of drugs heeft de
school het recht om een test af te nemen.

Wapens zijn nooit toegestaan ook geen
speelgoedwapens, sleutelhangers, aanstekers

e.d. die er uitzien als een wapen (mesje/pistool).

Tijdens de lessen mag niet gegeten of gedronken
worden. Ook geen kauwgom.

Tijdens de les mag je niet naar de WC,
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Gasthuisstraat 79

5708 H) Helmond

0492 549 448
gasthuisstraat.janvanbrabant.nl

Wil je iemand aanmelden of hebben jij n
of jouw ouders nog vragen, dan kun je , >
altijd contact opnemen met school via Jan van Brabant Co"ege®

nummer 0492 - 54 94 48
of via mail ghs@janvanbrabant.nl Gasthuisstraat
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